
 

 

La Caisse de compensation MOBIL (CC33) avec siège à Berne offre à ses clients un traitement complet et 
rapide de l'assurance sociale dans le domaine du 1er pilier. 

 
Nous recherchons pour le 1er mars 2025 ou à convenir un·e 

Spécialiste du service des cotisations 100%  
avec fonction de suppléance 

Tes tâches 
• Traitement autonome de toutes les tâches quotidiennes du service des cotisations (registre 

des membres, cotisations/CI des indépendants, des personnes sans activité lucrative et 
des employeurs ainsi que assujettissements internationaux (ALPS), contrôles des em-
ployeurs). 

• Remplacement technique et personnel de la responsable des cotisations 
• En tant qu'adjoint·e de la responsable, tu assumes des tâches supplémentaires 

exigeantes et tu traites des cas complexes en te basant sur les directives légales. 
• Tu conseilles nos clients par téléphone et par écrit dans les langues allemande et française, 

et tu te charges des clarifications avec les autorités et les autres assurances sociales. 
• Collaboration active dans les processus de changement et les projets 

Ton profil 
• Tu as terminé une formation commerciale de base de trois ans (profil E/M) et tu as plusieurs an-

nées d'expérience professionnelle, de préférence dans le domaine des assurances sociales, ou 
tu es intéressé·e par une formation continue correspondante (par exemple, un brevet de spécia-
liste en assurances sociales).  

• Tu t'exprimes avec aisance en allemand ou en français et tu as de bonnes connaissances 
de l'autre langue (français ou allemand).  

• Tu fais preuve d'une forte orientation client et service, tu fais preuve d'esprit d'équipe et tu as 
le sens des responsabilités. 

• Tu as la capacité de penser en réseau, tu as le sens des chiffres et tu travailles de manière 
structurée. 

 
Nous te proposons 
• Collaboration au sein d'une équipe motivée et compétente avec une bonne ambiance de travail 
• Liberté de manœuvre autonome et responsable dans l'organisation du travail 
• Un domaine d'activité polyvalent et varié 
• Conditions d'emploi attrayantes et divers avantages 
• Possibilité de travailler à domicile 
• Soutien aux formations continues 

 

Nous avons éveillé ton intérêt? Nous nous réjouissons de ta candidature à: personal@pkmobil.ch. 
 

Pour de plus amples informations, n'hésite pas à contacter Madame Heidi Widmer, responsable des cotisa-
tions, numéro de téléphone 031 326 20 24. 

 

mailto:personal@pkmobil.ch.

