
 

 

Die Pensionskasse MOBIL sucht: 

Kundenbetreuer Leistungen (w/m) 50-80% 

Die Pensionskasse MOBIL mit Sitz in Bern bietet ihren Kunden eine umfassende und zeitnahe 

Abwicklung der Sozialversicherung im Bereich der 2. Säule an. 

 

Dein Aufgabengebiet umfasst das komplette Fachgebiet der Alters-, Invaliden- und Todesfallleistungen 

(Abwicklung der Leistungserbringung mit den Versicherten) inkl. der entsprechenden Berührungspunkte 

mit den aktiven Versicherten, Mitgliedern und externen Stellen.  

 

Deine Aufgaben 

• Bearbeitung von sämtlichen Leistungsfällen (inkl. komplexer Konstellationen) Alter, Tod und In-

validität 

• Analysieren von medizinischen Fallbeurteilungen 

• Prüfen von Vorbescheiden der eidg. Invalidenversicherung 

• Leistungsfestsetzungen, Verrechnungen und Überentschädigungsberechnungen 

• Beratung der Rentenbezüger und externen Stellen auf mündliche oder schriftliche Anfrage 

• Zusammenarbeit mit der Abteilung Finanzen (laufende Rentenzahlungen und Jahresabschluss) 

 

Dein Profil 

• Kaufmännische oder gleichwertige Ausbildung  

• Praxiserfahrung im Bereich der beruflichen Vorsorge oder in der Abwicklung von Leistungsfällen 

im Bereich der Sozialversicherung 

• Flair für Zahlen, Du kannst Microsoft-Standardsoftware versiert anwenden und bist gerne bereit, 

Deine Kenntnisse zu erweitern 

• Du bist kunden- und dienstleistungsorientiert, belastbar, exakt und zuverlässig 

• Du hast eine schnelle Auffassungsgabe, Teamfähigkeit und Eigeninitiative 

• Du bist deutscher Muttersprache und verfügst idealerweise über Fremdsprachenkenntnisse in 

Französisch und/oder Italienisch  

• Du arbeitest gerne vor Ort im Team (Homeoffice vorerst punktuell nach Absprache) 

• Du bist ca. zwischen 20 und 55 Jahre jung 

 

Folgendes bieten wir Dir 

• Ein vielseitiges, spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Selbständiger und verantwortungsvoller Gestaltungsspielraum bei der Arbeitsorganisation  

• Einen modern eingerichteten Arbeitsplatz mit neusten Informatikmitteln 

• Zusammenarbeit in einem motivierten, kompetenten und kleinen Team 

• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen sowie Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Überdurchschnittliche Sozialversicherungsleistungen 

• Attraktive Benefits, 5 Wochen Ferien und zusätzliche Ferientage  

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte maile uns noch heute Deine kompletten 

Unterlagen an personal@pkmobil.ch. Für weitere Auskünfte kannst Du Dich gerne an 

Rosella Di Gregorio, Leiterin HR, Telefon 031 326 20 54 (Mo-Mi, Fr) wenden.  
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